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SEBRAE

PROCESSO SELETIVO n2 10/2023
PARA ATUAR NA GERENCIA DE PROJETOS
ESPAGCO OCUPACIONAL ANALISTA | - VAGA DESTINADA A PESSOA COM DEFICIENCIA

O SERVIGCO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —SEBRAE/RJ,
comunica/divulga as altera¢Ges do Manual do Candidato do Processo Seletivo para n2 10/2022, publicado em
11/06/2023.

DA VAGA

2.1. Os candidatos devem atender aos seguintes critérios de perfil para preenchimento da vaga:
a) Graduagdo Completa em Agronegdcio, Agronomia, Administragcdo de Empresas, Economia,
Empreendedorismo, Ciéncias Sociais, Engenharia de Producdo, Hotelaria, Servigo Social, Turismo, Veterinaria,
Zootecnia, Comunicagdo Social, Gestdo de Recursos Humanos e Gestdo Financeira, Econdmica ou
Empresarial.
b) Desejavel experiéncia, de no minimo 06 meses, em Gestao de Projetos;
c) Disponibilidade para trabalhar no Centro do Rio de Janeiro e para viagens;
d) Atitudes e competéncias: comunicacdo, negociacao, trabalho em equipe, flexibilidade, foco no cliente,
relacionamento interpessoal, comprometimento, proatividade.

DA INSCRICAO

3.1. Alinscricdo devera ser efetuada por meio do preenchimento do formulario de inscricdo, disponivel no link:
https://forms.office.com/r/Vf99GrlJi5Q , no periodo compreendido entre os dias 12/06/2023 e 10/07/2023, até as
18h.

3.2. Além do preenchimento do formulario de inscri¢do, os candidatos deverdo enviar, até o dia 10/07/2023, para o
enderego eletrénico: rioprocessoseletivo@rj.sebrae.com.br, copia da carteira de identidade e CPF, curriculo e termo
de autorizagdo de uso de imagem (Anexo | desse manual), devidamente preenchido e assinado, e laudo médico,
atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.3. O candidato receberd mensagem automatica informando que: “Recebemos sua inscrigao no processo seletivo
10/2023. Nosso time ira avaliar todos os dados e o resultado sera divulgado no Portal do Sebrae RJ. Lembrando que os
candidatos que ndo enviarem: RG, CPF, Curriculo e Termo de Autoriza¢do de Imagem (Anexo |) e laudo médico
(atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia) para o e-mail:
rioprocessoseletivo@rj.sebrae.com.br, até 10/07/2023, conforme indicado no Manual do Candidato, sera
desclassificado do referido processo seletivo.”

3.4. Os candidatos inscritos, que ndo enviarem os documentos descritos no item 3.2, dentro do periodo estipulado,
estarao desclassificados no processo seletivo.

3.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia de
realizacdo das Entrevistas Individuais, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacao destas.

3.6. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das Entrevistas Individuais devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, junto com os documentos solicitados na
inscricdo (RG, CPF, Curriculo e Termo de Autorizacdo de Imagem e laudo médico), laudo médico que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds o periodo de inscri¢do, a solicitagdo sera indeferida.

3.7. Arelacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no site do Sebrae RJ —
www.sebraerj.com.br., na ocasido da divulgacdo do local e horario de realizagdo das Entrevistas Individuais
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4.4. Entrevistas individuais (eliminatdria e classificatéria):

Os candidatos poderdo ser solicitados a elaborar um texto de trabalho, conforme proposta apresentada durante esta

etapa.

9 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA

DATA

HORARIO (Brasilia)

Divulgag¢ao do Processo Seletivo.

02/12/2022

Inscrigdes

05/11 a 10/07/2023

Até as 18h do dia
10/07/2023

Resultado da 12 etapa — Andlise Curricular

Apds 17h00 no site

13/07/2023 www.sebraerj.com.br
Apds 17h00 no site
Convocacdo para a 22 etapa — Entrevista Individual .
caop P 18/07/2023 www.sebraerj.com.br
20/07/2023 Dia, horario e link de acesso
Realizag3o da 22 Etapa — Entrevista Individual 26//07//2023a a ser divulgado no site
www.sebraerj.com.br
Apds 17h00 no site
Divulgacdo do resultado final 28/07/2023 www.sebraerj.com.br
Envio de e-mail para o
Convocacao para Entrega de documentacdo 02/08/2023 candidato aprovado
_ Local e hordrio a ser
Entrega dfa .docu'm.entagao e enclarpmhamejnt.o para a 32 07/08/2023 divulgado no e-mail de
Etapa Pericia Média e Exame Médico Admissional convocacio
Local e horario a ser
Realizac3 3E Pericia Média e Exame Médi informado no
ea |.za<.;ao da 32 Etapa Pericia Média e Exame Médico 08/08/2023
Admissional Momento da
Andlise Documental
Resultado Pericia Médica Envio de e-mail para o
09/08/2023 .
candidato aprovado
Previsdao de Admissao 16/08/2023 | = -

Rio de Janeiro, em 03 de julho de 2023.

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ1/1
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