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PROCESSO SELETIVO nº 10/2023 
PARA ATUAR NA GERÊNCIA DE PROJETOS 

ESPAÇO OCUPACIONAL ANALISTA I – VAGA DESTINADA À PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
 
 

O SERVIÇO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO –SEBRAE/RJ, 
comunica/divulga as alterações do Manual do Candidato do Processo Seletivo para nº 10/2022, publicado em 
11/06/2023. 

 
DA VAGA 
2.1. Os candidatos devem atender aos seguintes critérios de perfil para preenchimento da vaga: 

a) Graduação Completa em Agronegócio, Agronomia, Administração de Empresas, Economia, 
Empreendedorismo, Ciências Sociais, Engenharia de Produção, Hotelaria, Serviço Social, Turismo, Veterinária, 
Zootecnia, Comunicação Social, Gestão de Recursos Humanos e Gestão Financeira, Econômica ou 
Empresarial. 
b) Desejável experiência, de no mínimo 06 meses, em Gestão de Projetos; 
c) Disponibilidade para trabalhar no Centro do Rio de Janeiro e para viagens; 
d) Atitudes e competências: comunicação, negociação, trabalho em equipe, flexibilidade, foco no cliente, 
relacionamento interpessoal, comprometimento, proatividade. 

 
 

DA INSCRIÇÃO 
3.1. A inscrição deverá ser efetuada por meio do preenchimento do formulário de inscrição, disponível no link: 
https://forms.office.com/r/Vf99GrJi5Q , no período compreendido entre os dias 12/06/2023 e 10/07/2023, até às 
18h. 

 

3.2. Além do preenchimento do formulário de inscrição, os candidatos deverão enviar, até o dia 10/07/2023, para o 
endereço eletrônico: rioprocessoseletivo@rj.sebrae.com.br, cópia da carteira de identidade e CPF, currículo e termo 
de autorização de uso de imagem (Anexo I desse manual), devidamente preenchido e assinado, e laudo médico, 
atestando a espécie e o grau ou o nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doenças (CID-10), bem como a provável causa da deficiência. 

 
3.3. O candidato receberá mensagem automática informando que: “Recebemos sua inscrição no processo seletivo 
10/2023. Nosso time irá avaliar todos os dados e o resultado será divulgado no Portal do Sebrae RJ. Lembrando que os 
candidatos que não enviarem: RG, CPF, Currículo e Termo de Autorização de Imagem (Anexo I) e laudo médico 
(atestando a espécie e o grau ou o nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doenças (CID-10), bem como a provável causa da deficiência) para o e-mail: 
rioprocessoseletivo@rj.sebrae.com.br, até 10/07/2023, conforme indicado no Manual do Candidato, será 
desclassificado do referido processo seletivo.” 

 
3.4. Os candidatos inscritos, que não enviarem os documentos descritos no item 3.2, dentro do período estipulado, 
estarão desclassificados no processo seletivo. 

 
3.5. O candidato portador de deficiência poderá requerer, atendimento especial, no ato da inscrição, para o dia de 
realização das Entrevistas Individuais, indicando as condições de que necessita para a realização destas. 

 

3.6. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realização das Entrevistas Individuais deverá indicar, 
na solicitação de inscrição, os recursos especiais necessários e, ainda, enviar, junto com os documentos solicitados na 
inscrição (RG, CPF, Currículo e Termo de Autorização de Imagem e laudo médico), laudo médico que justifique o 
atendimento especial solicitado. Após o período de inscrição, a solicitação será indeferida. 

 
3.7. A relação dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido será divulgada no site do Sebrae RJ – 
www.sebraerj.com.br., na ocasião da divulgação do local e horário de realização das Entrevistas Individuais 
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Interno 

4.4. Entrevistas individuais (eliminatória e classificatória): 
Os candidatos poderão ser solicitados a elaborar um texto de trabalho, conforme proposta apresentada durante esta 
etapa. 

 

 
9 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 

 

ETAPA DATA HORÁRIO (Brasília) 

Divulgação do Processo Seletivo. 02/12/2022 ----- 

Inscrições 
 

05/11 a 10/07/2023 
Até às 18h do dia 

10/07/2023 

Resultado da 1ª etapa – Análise Curricular 
 

13/07/2023 
Após 17h00 no site 

www.sebraerj.com.br 

Convocação para a 2ª etapa – Entrevista Individual 
 

18/07/2023 
Após 17h00 no site 

www.sebraerj.com.br 

 
Realização da 2ª Etapa – Entrevista Individual 

 

20/07/2023 a 
26/07/2023 

Dia, horário e link de acesso 
a ser divulgado no site 
www.sebraerj.com.br 

 

Divulgação do resultado final 
 

28/07/2023 
Após 17h00 no site 

www.sebraerj.com.br 
 

Convocação para Entrega de documentação 
 

02/08/2023 
Envio de e-mail para o 

candidato aprovado 
 

Entrega de documentação e encaminhamento para a 3ª 
Etapa Perícia Média e Exame Médico Admissional 

 

07/08/2023 

Local e horário a ser 
divulgado no e-mail de 

convocação 

 
Realização da 3ª Etapa Perícia Média e Exame Médico 
Admissional 

 
 

08/08/2023 

Local e horário a ser 
informado no 
Momento da 

Análise Documental 

Resultado Perícia Médica  
09/08/2023 

Envio de e-mail para o 
candidato aprovado 

Previsão de Admissão 16/08/2023 ----- 

 
 

Rio de Janeiro, em 03 de julho de 2023. 
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas 

no Estado do Rio de Janeiro – Sebrae/RJ1/1 
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